
LE GRAND SAUVOY
Ces fiches ont pour but de vous informer sur nos différentes 

activités, chantiers d’insertion et entreprises d’insertion. 

Grâce à elles, vous découvrirez les divers savoir-faire, activités 
et compétences développés par nos salariés.

Le Grand Sauvoy, 17, route de Metz 54320 MAXEVILLE
Téléphone : 03 83 96 37 53 Télécopie : 03 83 98 62 01

Courriel : sauvoy@sauvoy.com 
Site : www.sauvoy.com



L’Adaptation à la Vie Active
L’Adaptation à la Vie Active vise l’apprentissage ou le ré-apprentissage des règles nécessaires à

l’exercice d’une activité professionnelle. On distingue deux statuts: l’AVA stagiaire et l’AVA contrat aidé. Ces actions

s’adressent à des personnes qui ne sont pas en mesure d’assurer un travail régulier en raison d’un cumul de difficultés,

notamment sociales, professionnelles ou liées à leur état de santé. Les stagiaires AVA bénéficient d’une expérience

professionnelle durant laquelle ils perçoivent un pécule. Cette rémunération horaire est égale à 40% du SMIC et la

durée mensuelle de l’action ne peut excéder 80 heures. Le passage en AVA est l’occasion de découvrir différents

secteurs d’activités comme la restauration, l’entretien de locaux, le bûcheronnage, le bâtiment second œuvre, etc.

Restauration Bâtiment
Postes proposés : Agents polyvalents de collectivité

Activité principale :

Postes proposés : Ouvriers polyvalents en 
bâtiment

Coulage de béton Uniformisation des sols

Mise en barquette Plonge batterie

Activité principale :
Aide à la cuisine de collectivité et cuisine traiteur
Tâches quotidiennes :

� Préparation en liaison chaude et 
froide

�Plonge batteries, vaisselle

� Magasinage, Gestion
des stocks

� Tenue du self

� Entretien de la cuisine centrale
et de son mobilier

Capacités et prérequis liés à l’emploi :

� S’adapter aux changements d’équipe et de 
rythmes

�Appliquer les règles d’hygiène HACCP 

Contacts
Responsable - M. KALKEIST :  03.83.96.76.47

Conseiller Emploi - Formation - Mlle DACUNHA BORLIDO
03.83.96.76.46

Activité principale :
Travaux de second œuvre bâtiment

Tâches quotidiennes :

� Petite maçonnerie

� Peinture extérieure et intérieure

� Plâtrerie, pose de plaques

� Pose de revêtements muraux

� Pose de revêtements de sols

Capacités et prérequis liés à l’emploi :

� Respecter les consignes de sécurité

� Capacités physiques liées au travail en 
extérieur et au port de charge

Contacts

Chef de production - M. MALARDE : 06.14.97.66.01
Conseiller Emploi – Formation - M. HOFFARTH

03.83.96.37.53

Coulage de béton Uniformisation des sols

Travaux de petite 
maçonnerie

Préparation liaison froide

Self



Ménage Bucheronnage/ Forestage

Nettoyage de logements: fin de 
chantier BATIGERE

Postes proposés : Ouvriers en espaces verts

Activité principale :

Entretien des forêts

Tâches quotidiennes :

� Élagage

� Ébranchage

� Découpe

� Tronçonnage

Postes proposés : Ouvriers polyvalents de 
maintenance et d’entretien

Activité principale :
Nettoyage de fin de chantiers et locaux professionnels

Tâches quotidiennes :

� Nettoyage de bureaux, sanitaires et communs

� Nettoyage de salles de restauration

� Nettoyage des abords extérieurs de bâtiments

� Utilisation de matériels professionnels

Élagage d’arbres DébroussaillageNettoyage de communs

� Tronçonnage

� Sciage

� Débroussaillage

� Nettoyage de berges et 
ruisseaux

� Maniement et entretien d’outils 
professionnels (affûtage,…)

Capacités et prérequis liés à l’emploi :

� Se conformer aux normes de sécurité

� Posséder une résistance physique adaptée aux 
ports de charges et aux conditions climatiques

Contacts

Encadrant technique - M. DEBORTOLI : 06.14.97.65.97 

Conseiller Emploi – Formation - Mlle DACUNHA BORLIDO
03.83.96.76.46

Capacités et prérequis liés à l’emploi :

� Se conformer strictement à des notices ou 
consignes d’utilisation

� Appliquer des règles d’hygiène et de sécurité

Contacts

Encadrant technique - Mme KHEDIDI et Mlle BAUR 
03.83.96.56.64 et 03.83.96.77.32

Conseiller Emploi – Formation - Mlle DACUNHA BORLIDO
03.83.96.76.46

Élagage d’arbres

Logements neufs - chantier 
de Essey-les-Nancy

Retrait de taches de 
peinture sur fenêtres

Nettoyage des sols



Mobilité-Garage

Activités principales :

- Déménagement de locaux professionnels

- Déménagement d’administration

- Déménagement de particuliers

Tâches quotidiennes :

� Emballer et déballer des 

Déménagement
À caractère social

Camionnette utilisée pour les 
déménagements

Déménagement de garde de meubles

Postes proposés : DéménageursPostes proposés : Mécaniciens

Activités principales :

- Entretien général des véhicules du Sauvoy

- Mise en état et entretien des mobylettes

- Entretien du matériel espaces verts

Entretien et réparation de mobylettes Entretien de véhicules du Grand Sauvoy

Tâches quotidiennes :

� Entretiens courants: graissage, vidange, � Emballer et déballer des 
matériels et objets

� Démonter et remonter des 
meubles

� Organisation et chargement 
de véhicule

� Entretien courant du 
véhicule (nettoyage, vidange, 
etc.)

Capacités et prérequis liés à l’emploi :

� Posséder une certaine résistance physique 
adaptée aux ports de charges

� S’adapter à la diversité de la clientèle et des 
situations

Contacts

Conseiller Emploi - Formation - Mlle DACUNHA BORLIDO
03.83.96.76.46

Petites déménagements 
pour particuliers

Entretien courant du 
véhicule

Capacités et prérequis liés à l’emploi : 

� Avoir des notions de base en mécanique

� Posséder une bonne habilité manuelle et des 
qualités d’observation pour déceler les pannes

� Se conformer avec rigueur aux normes de 
sécurité

Contacts

Encadrant technique : M BARBIER

Conseiller Emploi – Formation - M. HOFFART 
03.83.96.37.53

� Entretiens courants: graissage, vidange, 
contrôle des principaux organes

� Divers travaux: moteur, boite de vitesse, 
roues, freins, direction

� Vérification, mesure, réglage des 
ensembles mécaniques

Encadrant technique : M. CASUCCI  



Tâches quotidiennes :

Les chantiers d’insertion
de l’association ‘Action Sauvoy’

Mise en barquette Allotage

Restauration
Postes proposés : Agents de restauration

Activités principales :
- Mise en barquette

- Allotage

Filmage

Les chantiers d’insertion sont

des structures d'insertion par

l'activité économique ayant pour

but de lever les freins à l'emploi de

personnes en difficulté d'insertion.

L'objectif est une remobilisation ou

redynamisation par la mise en

situation de travail. En parallèle

les salariés bénéficient d'un

véritable accompagnement et

encadrement individualisé.

Nos chantiers s’adressent à des Tâches quotidiennes :

� Préparation et remplissage de denrées alimentaires en 
barquettes

� Nettoyage du poste de travail

� Filmage

� Allotage (préparation de barquettes pour repas individuels)

� Sélection et tri des produits

� Application des normes HACCP

� Étiquetage

Atelier pâtisserie
Capacités et prérequis liés à l’emploi :

� Minutie, précision et organisation 

� Respecter les normes HACCP

� Savoirs de base requis

� Coordonner ses mouvements et exécuter rapidement les tâches

Contacts

Chargé du recrutement - M. FLAGEOLLET: 03.83.96.77.28

Conseiller Emploi – Formation - Mme CHARGOIS: 03.83.96.60.62  

Encadrant technique : M. LAMBRON

Nos chantiers s’adressent à des

personnes en difficulté d’insertion

professionnelle faisant l'objet d'un

accompagnement vers l'emploi

par un organisme reconnu et

agréé par les pouvoirs publics.

La démarche d’accès à ces

chantiers doit passer initialement

par le Pôle Emploi où le

prescripteur devra leur faire

parvenir une fiche de candidature.

Le Pôle Emploi vérifiera le bien-

fondé de cette orientation et de ce

fait, faxera ou non la fiche à

l’équipe Emploi - Formation du

Grand Sauvoy, qui traitera la

demande.



L’Amidonné Métiers du Bâtiment

Activités principales :

- Second œuvre en bâtiment

- Rénovation de postes ERDF

Tâches quotidiennes :

� Peinture              

� Placo

� Carrelage

� Maçonnerie

Rénovation de postes ERDFRénovation de bâtiment (2nd œuvre)

Chantier Métiers du Bâtiment

Postes proposés : opérateurs/trices d’entretien 
des articles textiles

Postes proposés : ouvriers polyvalents du 
bâtiment 2nd oeuvre

Activités principales :

- Repassage de textiles

- Réception et livraison de linge 

Tâches quotidiennes :

� Accueil des clients

� Nettoyage

� Séchage

Machines à laver professionnelles Repassage avec centrales vapeurs

� Maçonnerie

� Petite menuiserie

� Terrassement 

� Démolition

� Mosaïques 
Atelier

Chantier Métiers du Bâtiment

Capacités et prérequis liés à 
l’emploi :

� Supporter les émanations de produits, les 
ports de charge et le travail en extérieur

� Entretenir des relations avec les clients

�Avoir un projet professionnel dans les 
métiers du bâtiment

Contacts

Chargé du recrutement - M. FLAGEOLLET : 03.83.96.77.28

Conseiller Emploi – Formation - Mlle CHARLES: 03.83.96.60.62

Conseiller Emploi - Formation - M. HOFFARTH : 03.83.96.37.53

Chef de production - M. MALARDE : 06.14.97.66.01

� Livraison en entreprise

� Livraison chez des particuliers

� Réception et tri du linge 

� Travaux de petite couture

� Respect des délais impartis

� Suivi administratif de la clientèle

Capacités et prérequis liés 
à l’emploi :

�Appliquer rigoureusement les 
consignes d’hygiène et de sécurité

� Entretenir des relations avec les 
clients  

� Savoirs de base requis

Contacts

Filmeuse automatique

Chargé du recrutement - M. FLAGEOLLET: 03.83.96.77.28

Conseiller  Emploi – Formation - Mme CHARGOIS: 03.83.96.60.62

Encadrante technique - Mme ANTOINE : 06.24.52.63.75
E-mail : amidonne@sauvoy.com

Livraison de linges 
en entreprise

Linge lavé, repassé et 
mis sur cintres



Les Chantiers d’Insertion
de l’association ‘Fraternité Sud Lorraine’

Maraîchage Espaces Verts

Activités principales :
- Préparation des supports de culture

- Semis et repiquage de légumes divers

- Vente et accueil des clients

Postes proposés : Ouvriers polyvalents 
maraîchage

Postes proposés : Ouvriers polyvalents espaces 
verts

Préparation des supports de culture Plantation de salades sous serre

Activité principale :
Aménagement et entretien d’espaces verts

Tâches quotidiennes :

� Préparation des sols            

Évacuation de branches et feuilles Taille d’arbre

- Vente et accueil des clients

- Entretien de sites extérieurs

Tâches quotidiennes :
� Bêchage            

� Passage de motoculteur

� Régulation de croissance des 
plantes

� Récolte

� Désherbage 

� Entretien et réparation de 
matériels et installations

� Vente de plants et légumes

Capacités et prérequis liés à l’emploi :
� Manipulation avec minutie de graines, plantes et 
production

� Supporter une position courbée,agenouillée 
prolongée, les intempéries

Contacts

Chargé du recrutement - M. BECKEL : 03.83.43.85.93

Conseiller Emploi – Formation - Mme DEVIGNES: 03.83.43.03.18

Encadrant technique : 03.83.43.07.27

Semis de légumes

Plan de tomate

� Préparation des sols            

� Taille d’arbres, arbustes, haies

� Tonte de gazon et pelouse

� Aménagement et entretien de 
massifs, plantes et fleurs

� Binage de massifs

� Ramassage de feuilles

� Utilisation de motoculteurs, 
tondeuse autoportée, tronçonneuse 
et sécateur

Plantation avec tutorage de 
bignone

Taille de haies

Capacités et prérequis liés à l’emploi :

� Respecter les consignes de sécurité

� Supporter des intempéries

� Entretenir des relations avec les clients 

Contacts

Chargé du recrutement - M. BECKEL: 03.83.43.85.93

Conseiller Emploi- Formation - Mme DEVIGNES: 03.83.43.03.18

Chef de production - M. NEX : 06.18.32.06.62



SITE de SION

Secrétariat Bâtiment 2nd oeuvre

Activités principales :

- Saisie et présentation de documents

- Réception, orientation et transmission de 
communications téléphoniques

Postes proposés : Secrétaires bureautiques       
polyvalentes

Postes proposés : Ouvriers polyvalents bâtiment 
2nd oeuvre

Activités principales :

- Rénovation du site de Sion pour le compte du 
Conseil Général

- Formation (obtention d’un certificat professionnel)

Tâches quotidiennes :

� Préparation de chantiers

Rénovation du site de Sion et formation au certificat professionnel 

communications téléphoniques

Tâches quotidiennes :

� Utilisation de logiciels informatiques            

� Enregistrement et saisie d’informations

� Organisation et gestion du temps (agenda, 
déplacements, etc.)

� Organisation d’évènements et réunions 

� Prise de réservation, location de salles etc.

Capacités et prérequis liés à l’emploi :

� Pouvoir anticiper et planifier

� S’adapter à des tâches et situations diverses

�Accepter les imprévus

Contacts

Chargé du recrutement  - M. BECKEL :  03.83.43.85.93

Conseiller Emploi  – Formation - Mlle CHARLES  : 
03.83.96.60.62

� Préparation de chantiers

� Peinture extérieure et intérieure

� Plâtrerie, pose de plaques

� Pose de revêtement muraux

� Pose de revêtement de sols

Capacités et prérequis liés à l’emploi :

�Avoir envie de suivre une formation 
professionnelle liée au bâtiment 2nd œuvre et de 
travailler dans ce corps de métier

� Supporter physiquement les ports de charge et 
les émanations de produits 

Encadrant technique - M. HAUDEBOURG  : 03.83.52.93.97

NB : Une navette effectue les trajets Maxéville-Sion 
NB 2 : Ce chantier est un chantier départementalisé avec un 
recrutement élargi à l’ensemble du département

Contacts

Chargé du recrutement - M. BECKEL :  03.83.43.85.93

Conseiller Emploi- Formation - Mlle CHARLES : 
03.83.96.60.62



Les Entreprises d’Insertion
L’entreprise d’insertion produit des biens et des services en vue de leur commercialisation et son

activité est exercée aux conditions du marché. Les personnes accueillies au sein de l’entreprise bénéficient d’une

activité professionnelle en milieu productif, ainsi qu’un accompagnement social et professionnel. Les objectifs sont

d’acquérir de l’expérience, des compétences et des gestes techniques. Les contrats proposés sont des contrats à durée

déterminée d’insertion (CDDI) qui ne peuvent excéder 2 ans. Le recrutement des personnes sur ces postes aidés est

soumis à l’agrément du pôle emploi..

Postes proposés : sites de SION et MAXEVILLE  
Serveurs/ Serveuses en salle

Activités principales :
-Service Restauration

- Hébergement

Tâches quotidiennes :
� Mise en place des différents services (individuels et 
banquets)

� Réservation et accueil du client pour la restauration 

Postes proposés : Agents polyvalents 

Fabrication, tri et réfection de palettes usagées
� Réservation et accueil du client pour la restauration 
(et l’hébergement pour le site de Sion)

� Prise de commandes, service brasserie et 
restauration 

� Entretien des locaux

� Accueillir et renseigner les clients, présenter les 
produits

� Effectuer des opérations d’écritures et de calculs

� Enregistrer, reformuler et transmettre des 
informations

Capacités et prérequis liés à l’emploi :
�Adaptation à la clientèle variée

� Supporter les ports de charges

� Résister à la fatigue physique et nerveuse

� Être disponible les soirs et week-ends

Contacts

Activités principales :
- Tri et valorisation de déchets

- Second œuvre bâtiment

- Fabrication, tri et réfection de palettes en bois

Tâches quotidiennes :
� Accueil et réception des usagers de la déchetterie

� Choix des pièces de palettes à remplacer

� Utilisation d’outils simples (marteaux, pieds de biche) 
& électroportatifs (scies sabre, marteaux pneumatiques)

� Prestations de services divers pour entreprises

� Approvisionnement de postes de travail

� Chargement et déchargement de camions à l’aide 
de transpalettes et chariots autoporteurs

Contacts

Capacités et prérequis liés à l’emploi :
� Résister à la fatigue physique 

� Relations clientèles

Chargé du recrutement et conseiller Emploi - Formation
M. BECKEL: 03.83.43.85.93

Responsable - M. JARDIN : 03.83.43.85.92 

Responsable MAXEVILLE M. KALFEIST :  03.83.96.76.47 
Responsable SION - M. ETIENNE : 03.83.52.39.98

Chargé de recrutement et conseiller Emploi - Formation 
MAXEVILLE - M. FLAGEOLLET :  03.83.96.77.28

Chargé de recrutement et conseiller Emploi - Formation 
SION - Mlle CHARLES : 03.83.96.60.62



Nos prestations…Nos prestations…Nos prestations…Nos prestations…

2 sites :2 sites :2 sites :2 sites :
� 17 Route de Metz à Maxéville (Restaurant traiteur) 
� Colline de Sion (Hostellerie Restaurant Brasserie)

La SARL SAUVOY SARL SAUVOY SARL SAUVOY SARL SAUVOY 
RESTAURATION  Maxéville RESTAURATION  Maxéville RESTAURATION  Maxéville RESTAURATION  Maxéville vous 

propose ses services pour 
l'organisation de vos repas et 

Hostellerie de SIONHostellerie de SIONHostellerie de SIONHostellerie de SION
RestaurantRestaurantRestaurantRestaurant---- Brasserie, Brasserie, Brasserie, Brasserie, 

vous propose également ses services  
sur le site historique et archéologique 
de SION au pays du Saintois… l'organisation de vos repas et 

manifestations…
Cocktails, locations de salles, repas 
d'affaires, réunions de travail, fêtes 
familiales, fêtes associatives…

Pour nous contacter ou réserverPour nous contacter ou réserverPour nous contacter ou réserverPour nous contacter ou réserver::::
SAUVOY RESTAURATION
17, Route de Metz
54320 MAXEVILLE

Tél: 03.83.96.80.08
Fax: 03.83.96.80.12

jkalfeist@sauvoy.com

de SION au pays du Saintois… 
Hôtel  deux étoiles

Restaurant classé catégorie tourisme
Repas de groupes ou de familles, 
séminaires, repas d’affaires sur 

réservation…

L’Hôtellerie de SION vous accueille:L’Hôtellerie de SION vous accueille:L’Hôtellerie de SION vous accueille:L’Hôtellerie de SION vous accueille:

Tous les jours (sauf le lundi)Tous les jours (sauf le lundi)Tous les jours (sauf le lundi)Tous les jours (sauf le lundi)
1, rue Notre Dame 
54330 SAXON SION

Tél: 03.83.52.39.98
hostelleriedesion@gmail.com 



Culture et vente de plus de 80 sortes 
de légumes BIO

Ouvert du lundi au vendredi 
De 8h à 12h et de 13h à 17h

Vente de plants,légumes et aromatesVente de plants,légumes et aromatesVente de plants,légumes et aromatesVente de plants,légumes et aromates
Certifiés ECOCERTCertifiés ECOCERTCertifiés ECOCERTCertifiés ECOCERT

Route de Verdun 54200 TOUL
Téléphone:03.83.43.03.18  Fax: 03.83.43.06.10

Mél: legrdsauvoytoul@orange.fr 

Ça déménage au Grand Sauvoy !Ça déménage au Grand Sauvoy !Ça déménage au Grand Sauvoy !Ça déménage au Grand Sauvoy !
Le Grand Sauvoy est en capacité de répondre Le Grand Sauvoy est en capacité de répondre Le Grand Sauvoy est en capacité de répondre Le Grand Sauvoy est en capacité de répondre 
à toutes demandes de à toutes demandes de à toutes demandes de à toutes demandes de petits petits petits petits aménagements, aménagements, aménagements, aménagements, 
transferts de bureaux, administrations  et transferts de bureaux, administrations  et transferts de bureaux, administrations  et transferts de bureaux, administrations  et 

autres… autres… autres… autres… 

Nos Nos Nos Nos 
prestations…prestations…prestations…prestations…

03.83.43.85.92 ou 06.03.48.61.57

Second œuvre en bâtimentSecond œuvre en bâtimentSecond œuvre en bâtimentSecond œuvre en bâtiment
Le Grand Sauvoy vous propose des Le Grand Sauvoy vous propose des Le Grand Sauvoy vous propose des Le Grand Sauvoy vous propose des 

travaux de :travaux de :travaux de :travaux de :
� petite maçonnerie
� plâtrerie
� carrelage
� peinture
� papier peint

17, Route de Metz
54320 MAXEVILLE

Téléphone: 06.14.97.66.01
Mél: sauvoy@sauvoy.com

autres… autres… autres… autres… 
N’hésitez plus! 

Contactez M. DOS SANTOS- 06.14.97.66.07
Grand Sauvoy

17, Route de Metz
54320 MAXEVILLE

Pour tout renseignement : 



Pour tout renseignement ou devis:
Tél: 06.19.39.43.48

03.83.43.03.18

Entretien d’espaces vertsEntretien d’espaces vertsEntretien d’espaces vertsEntretien d’espaces verts
Élagage d’arbresÉlagage d’arbresÉlagage d’arbresÉlagage d’arbres

L’ AmiL’ AmiL’ AmiL’ Amidonné donné donné donné ServicesServicesServicesServices ---- Action SauvoyAction SauvoyAction SauvoyAction Sauvoy

repassage et de couture repassage et de couture repassage et de couture repassage et de couture 
Activité de blanchisserie Activité de blanchisserie Activité de blanchisserie Activité de blanchisserie 

pour particuliers ou entreprises pour particuliers ou entreprises pour particuliers ou entreprises pour particuliers ou entreprises 
17 Route de Metz 54320 Maxéville

Téléphone: 06.24.52.63.75

Ouvert du lundi au vendredi:Ouvert du lundi au vendredi:Ouvert du lundi au vendredi:Ouvert du lundi au vendredi:
De 8h à 12h et de 14h à 16hDe 8h à 12h et de 14h à 16hDe 8h à 12h et de 14h à 16hDe 8h à 12h et de 14h à 16h

Nos prestations…Nos prestations…Nos prestations…Nos prestations…

Gestion de déchetterieGestion de déchetterieGestion de déchetterieGestion de déchetterie

amidonne@sauvoy.com

03.83.43.03.18
Fax: 03.83.43.06.10

Fraternité Sud Lorraine
Route de Verdun
54200 TOUL

Ménage

Le Grand Sauvoy vous propose des  
services de nettoyage irréprochables 

sur fins de chantiers.

Grand Sauvoy
17, Route de Metz
54320 MAXEVILLE

Pour tout renseignement ou devis :

Tél: 06.23.51.37.00
03.83.96.56.64 

Une entreprise de services 
Une entreprise au service de l’Emploi

Réfection de palettes à  ToulRéfection de palettes à  ToulRéfection de palettes à  ToulRéfection de palettes à  Toul
Travaux de peintures industriellesTravaux de peintures industriellesTravaux de peintures industriellesTravaux de peintures industrielles

Tous travaux de second œuvre bâtiment Tous travaux de second œuvre bâtiment Tous travaux de second œuvre bâtiment Tous travaux de second œuvre bâtiment 
et de rénovationet de rénovationet de rénovationet de rénovation

Ouvert du lundi au vendrediOuvert du lundi au vendrediOuvert du lundi au vendrediOuvert du lundi au vendredi
De 8h à 12h et de 13h à 16hDe 8h à 12h et de 13h à 16hDe 8h à 12h et de 13h à 16hDe 8h à 12h et de 13h à 16h

Route de Verdun 54200 TOUL
Tél : 03.83.43.85.92

LavageLavageLavageLavage


